
Circ.   416 Brescia 01.04.2025
Prot. A22/1

Al docenti 
Alle famiglie
Agli studenti
Al D.S.G.A.
All'albo
Al sito web
Agli atti

OGGETTO: ASSEMBLEA SINDACALE CISL 11 APRILE 2025

Comunico  le  informazioni  necessarie  per  la  partecipazione  all’assemblea  sindacale  in 
presenza riservata ai docenti e al personale ata di cui alla locandina allegata.

TIPOLOGIA PERSONALE DATA ENTRO CUI COMUNICARE ADESIONE A CHI COMUNICARE ADESIONE
DOCENTE ORE 10 DEL 4 APRILE UFFICIO DIRIGENZA SIG. ANTONINO

ATA ORE 10 DEL 4 APRILE UFFICIO PERSONALE ATA SIG.RA 
BRUNELLA

Cordialmente   
                                 Il Dirigente Scolastico

                    Simonetta Tebaldini
                    Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

       ai sensi dell’art. 3, comma 2, d.lgs. 39/93

In allegato: locandina

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

  

https://sustainabledevelopment.un.org/



           

Brescia, 31 Marzo 2025

Ai Dirigenti Scolastici
degli Istituti Comprensivi
Istituti Superiori 
di Brescia
Agli Albi Sindacali

Prot. 132/2025

Oggetto: Assemblea   Regionale per tutto il personale scolastico  

La scrivente Organizzazione Sindacale indice, un’assemblea regionale per  tutto il personale 
scolastico  per il giorno 

11 APRILE 2025 

DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 11,00

Ordine del giorno:

 Il rinnovo delle RSU l’importanza della partecipazione per la scuola dell’autonomia

Per partecipare all’assemblea si dovrà usare il seguente link
https://www.youtube.com/watch?v=83RopeouqrM

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 8 del CIR del 19/11/2015, si conviene che le assemblee 
territoriali in orario di servizio se svolte a livello provinciale possono avere la durata massima di 3 
ore, comprensive dei tempi necessari per il raggiungimento della sede d’assemblea e per l’eventuale

https://www.youtube.com/watch?v=83RopeouqrM

	​ Ordine del giorno:

